Zalacznik nr 7 do SIWZ
WZOR UMOWY

UMOWA DY ..cevenneenann

Zawartaw dniu . . r. w Dopiewie pomiedzy:

Gming Dopiewo —

Przedszkolem Publicznym ”Madra Sowa” w Konarzewie, majacym siedzib¢ w Konarzewie
przy ul. Koscielnej 37, 62-070 Konarzewo, NIP 7773216504, REGON 301825331,
reprezentowanym przez Dyrektora — ..............ccooeiiiiiiiiiieinn. ,

przy kontrasygnacie KSigOWe] = ......c.ovviiuiiiiiniiiiiiiinianennnnn. ,

Zwanym w dalszej tresci umowy ,,Zamawiajacym”, z jednej strony,

(w przypadku dzialalnoS$ci gospodarczej prowadzonej przez osobe fizyczna)

................................................................................................... z siedziba w ,
111 - , wpisang do Rejestru
Przedsi¢biorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
ctterrrr e rsssssssssssssssssssssssassssssssssscsssss POA NIUMeErem , postugujaca
Y (A1) 1 o B 23 1 €0 )\ , reprezentowana przez:

zwanym dalej Wykonaweca, z drugiej strony,

na podstawie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 1843 z poézn. zm. — dalej jako Pzp), zgodnie z przeprowadzonym w dniu
........................ przetargiem nieograniczonym o warto$ci powyzej 30 000 euro, a ponizej
warto$ci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 wskazanej ustawy,
pn. Przygotowywanie i dostarczanie positkow dla dzieci w wieku przedszkolnym
uczeszezajgcych do Przedszkola Publicznego ” Mgdra Sowa” w Konarzewie w roku 2021,
zostata zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1
Strony zgodnie o$§wiadczaja, ze osoby je reprezentujgce przy zawieraniu niniejszej umowy
(zwanej dalej: Umowa) sa do tego prawnie umocowane zgodnie z wymogami prawa
polskiego. W zwiazku z powyzszym nie beda powolywac sie na brak umocowania osoby
reprezentujacej w przypadku jakichkolwiek sporow mogacych wyniknaé z umowy.

§2
1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania §wiadczenie ustug w zakresie
przygotowywania, dostarczania i wydawania positkow dla dzieci uczgszczajacych do
Przedszkola Publicznego "Madra Sowa” w Konarzewie, zgodnie z zakresem okre§lonym
w specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia (SIWZ) oraz zlozonej ofercie



przetargowej, stanowigcych integralng czgs¢ umowy, a takze zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Czes¢ przedmiotowego zamowienia zwigzana jest z realizacja projektu pn. ,, Wsparcie na
starcie w Przedszkolu "Maqgdra Sowa” w Konarzewie”, wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020; O$ Priorytetowa 8 Edukacja; Dziatanie 8.1
Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz wyrownanie
dostgpu do edukacji przedszkolnej i szkolnej; Poddziatanie 8.1.1 Edukacja przedszkolna
(Nr umowy: RPWP.08.01.01-30-0045/18-00).

Przewidywana ilo$¢ positkow:

- w okresie od 04.01.2021 r. do 31.12.2021 r.: dziennie 125 porcji $niadan, 125 porcji

obiadéw dwudaniowych oraz 100 porcji podwieczorkow;

3. Zamawiajacy bedzie okreslat ilo§¢ positkow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 w zaleznosci od

1.

aktualnego zapotrzebowania, przy czym Zamawiajacy bedzie na poczatku kazdego
miesiecznego okresu rozliczeniowego wskazywal orientacyjng ilo$¢ positkéw, ktore
Wykonawca bedzie zobowigzany w tym okresie przygotowaé, dostarczy¢ 1 wydac, a brak
takiego wskazania oznacza, iz obowigzuje dotychczasowa ilo$¢ positkow, tj. wskazana w
ostatnim piSmie zamawiajacego, natomiast precyzyjna ilo$¢ positkéw na dany dzien
Zamawiajacy bedzie podawat Wykonawcy danego dnia do godziny 8:20 z mozliwo$cia
korekty ilosci dostarczanych positkow do godziny 9:20 telefonicznie lub za pomoca
maila.

Positki musza by¢ przygotowywane i1 dostarczone w sposob zgodny z zasadami

bezpieczenstwa i higieny.

Wykonawca oswiadcza, ze:

a) posiada stosowne doswiadczenie i wiedz¢ w zakresie niezbednym do wykonania
umowy, a takze dysponuje wykwalifikowanym personelem, wysokiej jakosci
urzadzeniami, co pozwoli mu na terminowe wywigzanie si¢ ze wszystkich
obowigzkow przewidzianych w niniejszej umowie,

b) nie bedzie bral udziatu w jakichkolwiek zadaniach, ktére moga wptynaé negatywnie
na jakos¢ lub terminowo$¢ wykonania obowigzkéw przewidzianych w niniejszej
umowie,

C) nie istniejg zadne umowy lub porozumienia zawarte z osobami trzecimi ograniczajace
lub uniemozliwiajgce mu zawarcie niniejszej Umowy oraz wykonanie jej
postanowien,

d) przeanalizowal uwaznie dokumenty umowne w celu zrozumienia jej przedmiotu i
zakresu, a takze po to, by by¢ swiadomym warunkéw umownych 1 wynikajacych z
nich nastgpstw,

e) przeanalizowal dokumentacj¢ umowng, w tym specyfikacje istotnych warunkow
zamoOwienia wraz ze szczegdtowym opisem przedmiotu zamoéwienia i o§wiadcza, ze
zapewni i zrobi wszystko, co jest niezbedne do odpowiedniego wykonania przedmiotu
umowy, co uwzglednit w wynagrodzeniu.

§3
Zamawiajacy stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich osob
wykonujacych czynnosci kucharza/pracownika przygotowujacego positki dla dzieci oraz
kierowcy w zakresie realizacji zamowienia, W rozumieniu wykonywania czynnos$ci
polegajacych na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 par. 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 1320, z p6zn. zm) tj. przez



nawiqzanie stosunku pracy pracownik zobowiqzuje si¢ do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i

czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca — do zatrudnienia pracownika za

wynagrodzenie”.

2. 0soby wykonujace powyzsze czynnosci, realizujace przedmiot zamowienia, muszg by¢
zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o pracg, przez co najmniej okres
realizacji zamowienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem
okresu realizacji zamoOwienia, Wykonawca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
zatrudnienia na to miejsce innej osoby.

3. W trakcie realizacji zamoOwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnos$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczen i1 dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
wymogow 1 dokonywania ich oceny,

b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spelniania ww.
wymogow,

C) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

4. W trakcie realizacji zamoOwienia na kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 1
czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 0 zatrudnieniu na podstawie umowy o
pracg¢ osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete
wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prac¢ i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawdziwosci ztozonego oswiadczenia,
Wykonawca zobowigzany bedzie przedtozy¢ nizej wskazane dowody w celu
potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnoSci w
trakcie realizacji zamowienia:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ umowy/umow o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamOwienia czynno$ci, ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy 1ub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkoéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikow). Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

b) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytulu zatrudnienia na podstawie umoéw o pracg za ostatni okres rozliczeniowy;



\‘

c) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce Ilub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o0 ochronie danych osobowych.

Z tytutlu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osOb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez wykonawce kary umownej w
wysokosci okre$lonej w projekcie umowy. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym
przez zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowodow w celu
potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg traktowane bedzie jako niespelnienie przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ oséb wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocié si¢ o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowa Inspekcj¢ Pracy.

§4
Cena jednostkowa za positek wynosza:
= ereeeenens zt brutto — za pakiet catodziennego wyzywienia dla jednego dziecka w
Przedszkolu ($niadanie + obiad dwudaniowy + podwieczorek), w tym:

Q) i, zk brutto / koszt $niadania,
b) 7zt brutto / koszt obiadu dwudaniowego,
(o) I zt brutto / koszt podwieczorku.

Wskazane wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty Wykonawcy niezbedne do
prawidlowego wykonania umowy 1 jest niezmienne przez okres jej obowigzywania.

Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w
wysoko$ci  stanowiacej iloczyn faktycznie dostarczonych positkow oraz ceny
jednostkowej wskazanej w ust. 1.

Zaptata wynagrodzenia bedzie nastgpowata w okresach miesigcznych, z dotu, na
podstawie wystawionych przez Wykonawce faktur.

Podstawa do wystawienia faktur bedzie podpisana przez upowaznionych przedstawicieli
stron ewidencja wydanych w danym miesigcu positkéw.

Zaptata za faktury nastgpi w formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy,
wskazany na fakturze, co do ktorego bank prowadzi specjalny rachunek bankowy tzw.
rachunek VAT, w terminie ..... dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo
wystawionej faktury.

Wykonawca bedzie regulowal swoje zobowigzania pieni¢zne, wynikajace z umowy,
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej platnosci. W przypadku braku mozliwosci
zrealizowania platno$ci w terminie w ten sposob, z uwagi na okolicznosci, co do ktorych
wing ponosi wykonawca (w szczegolnosci z uwagi na brak rachunku bankowego,
otwartego w zwiazku z prowadzona dziatalno$cia gospodarcza) odsetek za op6znienie nie
nalicza si¢.

Za date zaptaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego. Faktury winny by¢
wystawiane na dane: Gmina Dopiewo, ul. Lesna 1c, 62-070 Dopiewo, NIP: 777-31-33-
416 (Odbiorca: Przedszkole Publiczne ,,Madra Sowa” w Konarzewie, ul. Koscielna 37,
62-070 Dopiewo) i dostarczane na adres: Przedszkola Publicznego ”Madra Sowa”
w Konarzewie, ul. Koscielna 37, 62-070 Konarzewo.



10.

11.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszystkie obowigzki Wykonawcy zwigzane
z wykonaniem umowy.

Laczna warto$¢ zawartej umowy nie przekroczy kwoty................ zt brutto. W
przypadku niewykorzystania tej kwoty wykonawca nie bedzie dochodzil Zadnych
roszczen — z powodu mniejszego faktycznego zapotrzebowania.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 nie ulegnie zmianie w przypadku ewentualnej zmiany
stawki podatku VAT na ustugi lub dostawy towaru dotyczace przedmiotu umowy, co
bedzie obcigzato wytacznie Wykonawce.

Wierzytelnosci zwigzane z realizacja niniejszej umowy nie mogg by¢, bez zgody
Zamawiajacego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przeniesione przez
Wykonawce na osoby trzecie.

§5
Niniejsza umowa zostata zawarta na okres od dnia zawarcia umowy, ale nie wczesSniej
niz od dnia 04.01.2021 r. do 31.12.2021 r. z uwzglednieniem dni wolnych, przerw
Swigtecznych i przerw wakacyjnych.
Umowa bedzie realizowana do uptywu okresu wskazanego w ust. 1, badz wyczerpania
kwoty okreslonej w § 4 ust. 9.

§ 6

Positki musza by¢ przygotowane zgodnie z jadlospisem, o ktérym mowa w ust. 4 ponizej.
Positek w chwili wydania musi by¢ ciepty (temperatura dla dan goragcych w momencie
wydawania positkow dzieciom nie moze by¢ nizsza niz 63°C).

Zamawiajacy nie dopuszcza powtarzalno$ci tego samego rodzaju positku w ciagu 10
kolejnych dni.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia 10 — dniowego jadlospisu w porozumieniu
z upowaznionym pracownikiem Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia do Zamawiajacego jadtospisu wraz z
gramaturg z 14 — dniowym wyprzedzeniem.

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania i wymiany hermetycznie zamykanych
pojemnikéw do gromadzenia resztek i odpadow pokonsumpcyjnych i ich odbiér po
kazdym positku.

§7

Wykonawca zobowigzany jest do:

a. Wykonywania przedmiotu zamowienia zgodnie z przepisami sanitarno -
epidemiologicznymi i w tym zakresie odpowiada przed Panstwowym Powiatowym
Inspektorem Sanitarnym dla miasta Poznania oraz zgodnie z przepisami dotyczacymi
zywienia ludno$ci w Polsce oraz norm zywieniowych dla dzieci przedszkolnych, jak
tez zasadami sztuki kulinarnej dla zywienia zbiorowego,

b. Wykonywania przedmiotu zamowienia przy zastosowaniu nowoczesnych metod przy
zachowaniu najwyzszej jakosci oraz z nalezyta starannoscia.

C. Zabezpieczenie prawidlowego 1 higienicznego wytwarzania positkow oraz
estetycznego przygotowania ich do rozdziatu pomigdzy dzieci.

Positki do oddzialéw przedszkolnych beda dostarczane przez Wykonawce do Przedszkola

Publicznego "Madra Sowa” w Konarzewie mieszczacego si¢ przy ul. Koscielnej 37 w

godzinach:

- $niadanie: do godziny ....
- obiad dwudaniowy i podwieczorek: od godz. .... do godz. .....



3. Positki wydawane beda przez pracownikow Zamawiajgcego w pomieszczeniu nalezagcym
do Zamawiajacego.

4. Wykonawca wraz z positkami dostarczaé bedzie na biezgco raport magazynowy
zawierajacy dzienng ilo$¢ srodkow spozywczych dla jednej osoby i przedktadaé na kazde
wezwanie Zamawiajacego ,,Ksigzke Kontroli Sanitarnej Obiektu”, w ktorym Wykonawca
wytwarza positki bedace przedmiotem niniejszego postgpowania.

5. W razie niemoznosci dostarczenia planowanych positkow Wykonawca zobowigzany jest
do zapewnienia na wlasny koszt positkéw zastepczych, spetniajacych co najmniej
wymagania wynikajgce z umowy.

6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jakos¢ dostarczanych positkéw oraz skutki
wynikajace z zaniedban przy ich przygotowywaniu i transporcie, moggce mie¢ negatywny
wplyw na zdrowie zywionych dzieci.

§8
Zamawiajacy jest uprawniony do wspoétudzialu w tworzeniu jadtospisu i ocenie warto$ci
kalorycznej positkow.

§9
1. Zamawiajacy uprawniony jest do kontroli przygotowywanych positkow pod wzgledem
zgodnosci z wymogami wynikajacymi z niniejszej umowy.
2. Wykonawca, na kazde zadanie Zamawiajacego, zobowigzany jest przedstawia¢ wyniki
badania mikrobiologicznego zywnosci.

§ 10

1. W przypadku reklamacji dotyczacych w szczegoélnosci: ilosci porcji, gramatury,
temperatury positku, jakosci (np. nieswiezo$¢), czystosci pojemnikow, Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia positku bez wad niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w
ciggu 1 godziny od momentu powiadomienia — telefonicznie lub ustnie (jesli wady
mozliwe do stwierdzenia przy odbiorze), potwierdzonego za pomoca poczty
elektronicznej, przez Zamawiajgcego, niezaleznie od kar umownych okreslonych w § 11
ust. la.

2. W przypadku niewykonania obowiazkow okreslonych w ust. 1 lub w przypadku
niedostarczenia positkow, Zamawiajacy jest uprawniony do zagwarantowania dostawy
positkow we wlasnym zakresie, na koszt i ryzyko Wykonawcy, bez dodatkowego
upowaznienia sadu.

3. Opoznienie w dostarczeniu positku lub w dostarczeniu positku bez wad, o ktorym mowa
w ust. 1 powyzej przekraczajace 1 godzing bedzie traktowane jak niedostarczenie
positkow.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgtaszania reklamacji dotyczacych ilosci porcji
przez osoby odpowiedzialne za potwierdzenie ilosci przyjetych porcji na poszczegodlnych
oddziatach.

5. Wykonawca zobowigzany jest do upowaznienia jednej osoby wydajacej positki do
przyjmowania od Zamawiajacego reklamacji.

§11
1. Strony ustalajg, ze obowigzujaca miedzy nimi forme¢ odszkodowania stanowig m.in.
kary umowne, ktére bgda naliczane w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:
a. Za opdznienie w dostarczeniu positkow - w wysokosci 10% wartosci opoznionych
positkow, za kazde rozpoczgte 15 minut opdznienia.



b. Za niedostarczenie positkow w danym dniu - w wysokosci 100% wartosci
niedostarczonych w tym dniu positkow,

C. Za odstgpienie od umowy lub rozwigzanie umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 10% niezrealizowanej warto$ci umowy brutto. Przy
czym za warto$¢ niezrealizowanej czesci umowy przyjmuje si¢ roznice pomiedzy
kwota wskazang w § 4 ust. 9 zdanie pierwsze Umowy i warto$cig positkéw
dostarczonych przez Wykonawce do dnia odstgpienia od umowy,

d. w przypadku nieztozenia os$wiadczenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 4 lub
dokumentoéw wskazanych w § 3 ust. 5 umowy wykonawca kazdorazowo zaptaci
Zamawiajacemu kare w wysokosci 2.000,00 zt,

e. w przypadku niezatrudnienia przez Wykonawce¢ przy realizacji zamowienia 0sob
wykonujacych czynnosci okreslone w § 3 ust. 1, Wykonawca bgdzie zobowigzany
do zaptacenia kary umownej Zamawiajacemu w wysokos$ci 5.000,00 zt, za kazde
stwierdzone wykonywanie zamoéwienia przez osobg¢ niezatrudniong zgodnie z
wymogami okreslonymi w § 3 umowy.

Zaplata kary umownej nie powoduje utraty mozliwosci dochodzenia przez

Zamawiajacego odszkodowania przewyzszajacego kar¢ umowng.

W przypadku opdznienia dokonania zaptaty Wykonawca bedzie mial prawo do

naliczania odsetek w wysokos$ci ustawowe;.

Laczna warto$¢ naliczonych kar umownych nie moze przekroczy¢ wartosci

wynagrodzenia umownego.

§12
. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym w nast¢pujacych okolicznosciach:

a) 3-krotne opdznieniec Wykonawcy w terminowym wydawaniu positkow,

b) jednokrotne niedostarczenie przez Wykonawce positkow,

C) razacego uchybienia lub zaniedbania w zakresie przepisOw sanitarno —
epidemiologicznych.

d) naruszenie § 15 ust. 3 Umowy,

e) razacegO naruszenia przepisOw niniejszej umowy i braku zaprzestania przez
Wykonawce naruszania umowy pomimo wezwania go przez Zamawiajacego
na pismie do powyzszego.

. Dodatkowo Zamawiajagcemu przysluguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym — poza przypadkami okreslonymi w Kodeksie cywilnym oraz
ustawie prawo zaméwien publicznych - w sytuacji, kiedy:

a) zostanie zgloszona likwidacja Wykonawcy,

b) zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy,

c) Wykonawca razaco naruszy inne obowigzki wynikajace z umowy lub
przepisow prawa.

. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci opisanych w ust. 1 1 2 obowiazuja kary umowne
przewidziane w § 11 ust. 1c.

. Zamawiajacy jest ponadto uprawniony do jednostronnego wypowiedzenia umowy z
zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia w przypadku, jezeli jakos¢ lub
rodzaj dostarczanych przez Wykonawce positkow nie odpowiada oczekiwaniom
Zamawiajacego, co znajduje potwierdzenie w szczegolnosci w powtarzajacych sig
skargach rodzicow dzieci uczgszczajacych do Przedszkola  Publicznego ,,Madra
Sowa” w Konarzewie.

. Odstgpienie lub wypowiedzenie umowy nastgpuje w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§13
1. Strony okreslaja nastepujace adresy i numery telefonéw i adresy mailowe dla
wszelkich zawiadomien, powiadomien lub informacji przekazywanych pomigdzy nimi
w zwigzku z obowigzywaniem i wykonaniem niniejszej Umowy:
a. Dla Zamawiajgcego: ul. Koscielna 37, 62-070 Konarzewo; Tel:
61/ 415 74 77; adres mailowy: przedszkole.konarzewo@dopiewo.pl
b. Dla Wykonawcy: ...........coiviiiiiiiiiniinianann.. , Tel: oo ,
adres mailowy: ...t
2. Strony sg zobowigzane do niezwlocznego wzajemnego powiadamiania si¢ na pismie o
kazdej zmianie adresu lub numeru telefonu. Zaniechanie powyzszego obowiazku
powoduje, ze pismo wystane na adres okreslony w umowie uznaje si¢ za dorgczone.

§14

1. Zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga zgody obu stron wyrazonej pisemnie
pod rygorem niewaznosci.

2. W wypadku, gdy ktorekolwiek z postanowien niniejszej umowy okaze si¢ z
jakiejkolwiek przyczyny niewazne, pozostate postanowienia niniejszej umowy pozostaja
w calosci wazne 1 skuteczne. Strony zastgpig niewazne postanowienia umowy takimi
postanowieniami, ktore z punktu widzenia ekonomicznych intereséw stron beda mogty
zosta¢ uznane za porownywalne.

3. Uzasadnieniem zmian moze by¢ jedynie prawidtowa realizacja przedmiotu umowy lub
obnizenie kosztow.

§15

1. Wykonawca ponosi peilng odpowiedzialno$¢ za wszystkie szkody zwigzane z
wykonywaniem niniejszej umowy — wyrzadzone przez niego, jego pracownikow,
podwykonawcow oraz inne podmioty i1 osoby ktorymi si¢ postuguje.

2. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej odpowiedniego do przedmiotu umowy na kwote minimum 200.000 zt przez
caty okres obowigzywania umowy.

3. Na kazde zadanie Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ mu do
wgladu oryginatl polisy wraz z dowodem uiszczenia sktadek.

§ 16
1. W zakresie nieuregulowanym niniejsza umowa zastosowanie majg obowigzujace
przepisy prawa, w tym w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie spory wynikle w zwigzku z niniejsza umowg rozstrzyga¢ bedzie wiasciwy
rzeczowo sad w Poznaniu.
3. Umowe niniejsza sporzadzono w trzech rownobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego 1 jeden dla Wykonawcy.

Zalaczniki:

1. Szczegbdlowy opis przedmiotu zamdwienia
2. Formularz ofertowy

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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